. o Régimen laboral al que Numero de partida
Numeracién Puesto Institucional .
pertenece presupuesta ria
1 SECRETARIA EJECUTIVA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05
2 ADMINISTRATIVO FINANCIERO 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05
3 TECNICO DE POLITICAS PUBLICAS 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05
4 TECNICO DE SEGUIMIENTO Y OBSERVANCIA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05
5 ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05
6 ANALISTA DE COMUNICACION Y DISENO GRAFICO 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05
7 CHOFER 2.-CODIGO DE TRABAJO 51.01.06
8 AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-CODIGO DE TRABAJO 51.01.06
FECHA
ACTUALIZACION
DE LA 5/7/2024
INFORMACION
PERIODICIDAD DE
ACTUALIZACION
DEA MENSUAL
INFORMACION
UNIDAD
POSEEDORA DE LA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
INFORMACION
PERSONA
RESPONSABLE DE
LA UNIDAD C.P.A. CARMEN VILLACRES SANCHEZ
POSEEDORA DE LA
INFORMACION




CORREO
ELECTRONICO DE
LA PERSONA
RESPONSABLE DE
LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA
INFORMACION

carmenvsg@proteccionbabahoyo.gob.ec

NUMERO
TELEFONICO DE
LA PERSONA
RESPONSABLE DE
LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA
INFORMACION

52734028

LICENCIA



mailto:carmenvsg@proteccionbabahoyo.gob.ec

L. Remuneracio ., e Décima .
Grado jerarquico o escala al Remuneracion | Décimo Tercera Horas suplementarias
que pertenece el puesto n nTe.nsuaI unificada (anual) | Remuneracion Cuarta ., y extraordinarias

unificada Remuneracion
16 2.308,00 27.696,00 192,33 38,33 0.00
11 1.212,00 14.544,00 101,00 38,33 0.00
8 901,00 10.812,00 75,08 38,33 0.00
8 901,00 10.812,00 75,08 38,33 0.00
8 901,00 10.812,00 75,08 38,33 0.00
8 901,00 10.812,00 75,08 38,33 0.00
CT 684,43 8.213,16 57,04 38,33 0.00
CT 561,00 6.732,00 46,75 38,33 0.00







Encargos y
subrogaciones

Total ingresos
adicionales

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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